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ХӨТӨЛБӨРИЙН ТОВЧ АГУУЛГА:

МЭДЛЭГ, УР ЧАДВАР ЭЗЭМШҮҮЛЭХ АРГАЧЛАЛ: 

ХӨТӨЛБӨРИЙН

“TEAM BUILDING” хөтөлбөр нь 5 модульт тоглоомын арга, багийн 
ажиллагаанд суурилсан ажилтнуудыг идэвхжүүлэх хөтөлбөр юм.

Захиалагч байгууллагын бизнес онцлогт суурилсан кейс, дасгал ажил
Оролцогчдын хэрэгцээ шаардлагад нийцсэн мэдлэг, ур чадварын 
түвшинд тохирсон агуулга 
Орчин үеийн суралцах арга барилд суурилсан тоглоомууд
Сургалтын өмнө болон дараа нь унших нэмэлт бонус контентууд

Бизнес болон олон нийтийн байгууллагад ажилладаг, энэ салбартаа 
хүлээн зөвшөөрөгдсөн көүч трэйнэрүүд хичээлийг удирдана. 

Хөтөлбөр нь дэлхий даяар хүлээн зөвшөөрөгдсөн, 
орчин үеийн тренд арга барил, модулиудад 
үндэслэн боловсруулагдсан.
Байгууллагадаа шууд хэрэгжүүлж болохуйц арга 
техникүүд, санаачилгууд, сайн туршлагуудыг 
эзэмшдэг.
Хөтөлбөрийн үр дүн, үр ашгийг хамтран үнэлж, 
нэмэлт зөвлөмж, даалгаварыг оролцогч нарт өгч урт 
хугацаанд хамтран ажиллах боломж бүрддэг.
Бизнесийн байгууллагад ажилладаг туршлагатай 
сургагч, көүч нар тухайн бизнесийн үйл 
ажиллагааны онцлогт нийцүүлэн хөтөлбөрийн 
агуулга, дасгал кэйсүүдийг бэлддэг.



/ЭДГЭЭР МОДУЛИАС СОНГОХ БОЛОМЖТОЙ/

LEADERS LEAGUE
МОДУЛЬ 1: Багийн уур амьсгалыг эерэгээр бүрдүүлэх, 

манлайлах ур чадварыг хөгжүүлэх нь

Уур амьсгалыг эерэгээр 
бүрдүүлэхэд багийн 
гишүүний үүрэг 
оролцоо чухал болох 
талаар ойлгуулна
Нөхцөл байдалд 
тулгуурласан манлайллын 
хэв маяг, загварууд
Ажилтнуудаа идэвхижүүлэх 
шалгарсан аргууд

Сургалтын агуулга, сургалтаас 
гарах үр дүнг ойлгож, сургалтад 
оролцох оролцоо нэмэгдэнэ
Оролцогч бүр багаар ажиллах ур 
чадвараа үнэлж тодорхойлно
Сургалтын турш ажиллах багаа 
хуваарилж, гишүүний үүргээ 
тодорхойлно

POWER OF TEAM
МОДУЛЬ 2: Багийг нэгтгэх, багаар ажиллаж бүтээмжээ 

нэмэгдүүлэх нь

Багийн УДИРДАГЧИЙГ хүлээн 
зөвшөөрөх, нэг зорилгод 
нэгдэх
Багийг нэгтгэх 3 алхам
Багаар ажиллаж бүтээмжийг 
нэмэгдүүлэх нь

Багийн удирдагчийг хүлээн 
зөвшөөрч, гишүүний үүргийн ач 
холбогдолыг ойлгоно
Багийг нэгтгэх 3 алхамд суралцана
Багаараа ажиллаж бүтээмжээ 
нэмэгдүүлэх хүсэл эрмэлзэлтэй 
болно

SUCCESS TIP
МОДУЛЬ 3: Багийн гишүүдийн харилцааны ур 

чадварыг хөгжүүлэх нь

Багийн гишүүдээ танин 
мэдэх 10-н асуулт
Харилцааны үндсэн 4 хэв 
маяг
Өөрийн харилцааны хэв 
маягийг тодорхойлж, бусад 
хүмүүстэй үр дүнтэй 
харилцах арга барил

Багийн гишүүдээ танин мэдэж, нягт 
баг бий болно
Харилцааны ур чадвар багаар 
ажиллахад чухал болохыг ойлгож 
ассертив буюу үр дүнтэй харилцах 
ур чадварт суралцсан байна



PEACEMAKING
МОДУЛЬ 4: Багийн гишүүндээ санаа бодлоо зөвөөр 

илэрхийлж, зөрчилдөөнийг шийдвэрлэх нь

Багт зөрчилдөөн үүсгэдэг 
шалтгаанууд
Өөрийн үзэл бодлоо 
илэрхийлэх, зөрж буй санаа 
бодлоо эерэгээр хүргэх ур 
чадвар
Зөрчилдөөнийг шийдэрлэх 
аргууд

Багт зөрчилдөөн үүсдэг 
шалтгаануудыг ойлгож, түүнийг 
шийдвэрлэх ур чадварт суралцсан 
байна
Зөрж буй санаа бодлоо эерэгээр 
илэрхийлэх чадвартай болно

UNLOCKING POTENTIAL
МОДУЛЬ 5: Багийн гишүүдийн өсөлтөд сэтгэлгээг хөгжүүлэх, 

багаараа өсөлтөд сэтгэлгээтэй ажиллах нь 

Сэтгэлгээний хоёр хандлага 
(Fixed and Growth Mindset)
Өөрийн сэтгэлгээг шинжлэх 
нь
Өсөх сэтгэлгээнд суралцах 
арга барил, дадал эзэмших 
нь

Өсөлтөд сэтгэлгээний давуу талыг 
суралцаж, хэрэгжүүлэх дадалд 
суралцсан байна
Байгууллага, хамт олноор өсөлтөд 
сэтгэлгээгээр ажиллах арга барилд 
суралцсан байна

БАГИЙН ЖОНГЛЁР

Багаар ажиллах ур 
чадварын суурь ойлголт, 
багийн гишүүний үүргийг 

ойлгуулна.

БИД ХЭН БЭ?

Багийн гишүүдийн үүрэг 
оролцоог тодорхойлж, 

дараагийн Модул 
сургалтад бэлдэнэ.

BRITHDAY LINE-UP

Оролцогчдыг багаар 
хувааж, багийн уур 

амьсгалыг эерэг 
болгоно.

EMOJI TEAM

Баг хамт олны уур 
амьсгалыг бүрдүүлэх, 
багийнхаа дунд үзэл 

бодлоо чөлөөтэй 
илэрхийлэх дадалыг 

төлөвшүүлнэ.

РЕКОРТ

Багаар ажиллах нь 
бүтээмжийг хэрхэн 

нэмэгдүүлдэг болохыг 
ойлгуулна.

КАРТ

Багаар ажиллах дүрмээ 
боловсруулах, түүнийг 
дагаж мөрдөх нь ямар 

чухал ач холбогдолтойг 
ойлгоно.



ҮРГЭЛЖЛЭХ ХУГАЦАА:
1 Модулийн үргэлжлэх хугацаа 
4 цаг /240 минут/

ХАМРАГДАХ АЖИЛТНЫ ТОО: 
25-30 хүртэл

1 ЦАГИЙН ТӨЛБӨР /60 МИНУТ/: 
999,000 төгрөг 
/Улаанбаатар хотоос 50км радиуст/
699,000 төгрөг 
/Улаанбаатар хот дотор/

ТОМ АСУУЛТ

Оролцогчид урьдчилан 
бэлдсэн картыг сугалж 

ТОМ АСУУЛТ бие 
биенээсээ асууна

ТҮҮХ ӨГҮҮЛЭХ

Багийн гишүүдийг илүү 
дэлгэрэнгүй танин мэдэх, 

харилцан туршлага 
судлах, багийг нэгтгэнэ.

ХУЛГАНЫ ДЭГЭЭ

Багаар ажиллах нь ажлыг 
хэрхэн хурдан шуурхай 

үр дүнтэй явагддаг 
болохыг ойлгоно.

ХАРАНХУЙ ХАРИЛЦАА

Багийн гишүүдээ сонсох 
ямар ач холбогдолтойг 

ойгуулж, багийн 
зөрчилдөөн хэрхэн бий 

болдог шалтгааныг 
ойлгоно.

NICE CATCHING

Багийн гишүүдийг 
бүгдийн оролцоо ямар 
чухал үүрэгтэй, мөн зөв 

ойлголцож, нэг 
зорилготой, алхамаа зөв 

тодорхойлох нь чухал 
болохыг ойлгуулна. 

HUMAN SNAKES

Багийн гишүүдийн 
итгэлцэл, хамтран 
ажиллах чадварыг 

нэмэгдүүлнэ.

WHAT’S ON MY DESK?

Оролцогчдын багийн 
гишүүдээ хэр сайн 

мэддэгийг сорих дасгал
Багийн гишүүдийн эерэг 

уур амьсгалыг 
нэмэгдүүлнэ.

МАГТААЛЫН ТОЙРОГ

Багийн гишүүдийг илүү 
дотносуулах, магтаал 

сайшаал нь ямар эрч хүч 
өгдөг талаар ойлгуулна.

ОЛСОН ЗАНГИЛАА

Биеийн хэлэмж 
ашиглан зөв 
ойлголцох, 

харилцааны ур 
чадварт суралцана

ЭЛСЭН ТУГ УНАГАХ

Бүх гишүүдийн оролцоог 
тэнцвэржүүлж, багаар 

ажилласнаар 
зорилгодоо хурдан 

хүрдэг болохыг 
ойлгуулна.



999,000 төгрөг 
/Улаанбаатар хотоос 50км радиуст/
699,000 төгрөг 
/Улаанбаатар хот дотор/
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